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Projekt wspolfinansowany ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego i Budzetu
Panstwa

REGULAMIN REKRUTACJI T UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

TYTUL PROJEKTU Jesien zycia w dobrej kondycji bez bélu
NAZWA REALIZATORA PROJEKTU Strzeleckie Centrum Obstugi Biznesu ,,SCOB” Marcin Rgkawek
NAZWA PROGRAMU OPERCYJNEGO Regionalny Program Operacyjny Wojewdédztwa Opolskiego na lata 2014
—2020(RPO WO 2014 - 2020)
NR | NAZWA OSI PRIORYTETOWE)J 09 Priorytetowa VIII Integracja Spoteczna
NR | NAZWA DZIALANIA Dziatanie 8.1 — Dostep do wysokiej jakosci ustug zdrowotnych i
spotecznych

§1. OBJASNIENIE TERMINOW

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1. Projekcie — oznacza to projekt partnerski pn. ,,Jesien zycia w dobrej kondycji bez bolu”
wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa w
ramach Osi Priorytetowej VIl — Integracja spoteczna; Dziatanie 8.1 — Dostgp do wysokiej jakosci
ustug zdrowotnych i spotecznych.

2. Liderze Projektu — oznacza to Strzeleckie Centrum Obstugi Biznesu ,,SCOB” Marcin
Rekawek, ul. Hugo Koltataja 9, 47-100 Strzelce Opolskie.

3. Partnerach Projektu — oznacza to Stowarzyszenie ,,Promocja Przedsigbiorczosci” w Opolu
oraz Gming Strzelce Opolskie.

4. Grupie docelowej — oznacza to osoby powyzej 60 roku zycia oraz osoby spetniajace rolg tzw.
,»opiekunow faktycznych”, o ktorych mowa w §1 pkt. 8 Regulaminu, zamieszkujacych w
rozumieniu Kodeksu Cywilnego® i/lub pracujacych i/lub uczacych si¢ na terenie trzech powiatow
wojewodztwa opolskiego tj.: kedzierzynsko-kozielskiego, strzeleckiego i krapkowickiego.

5. Dokumentach zgloszeniowych — oznacza to dokumenty, o ktérych mowa w §10 Regulaminu.
6. Kandydacie/ kandydatce — oznacza to osobg¢ zainteresowang uczestnictwem w Projekcie.
7. Uczestniku/ uczestniczce projektu — oznacza to osobg ktora:

a) spetnia kryteria grupy docelowej (osoba majaca ukonczony 60 rok zycia w momencie
przystapienia do projektu, zamieszkata na terenie powiatu: kedzierzynsko — kozielskiego,
strzeleckiego i krapkowickiego;

b) podpisata wszystkie dokumenty rekrutacyjne, udostgpnita dane osobowe oraz wypelnita ankiete
wstgpng;

¢) zostata zakwalifikowana do udziatu w projekcie w oparciu o regulamin rekrutacji i
zatwierdzong list¢ przez Lidera Projektu.

! Zgodnie z Rozdziatem II Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (Dz.U. 1964r. Nr 16, poz. 93 z
pézn.zm.) Art. 25. Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem
stalego pobytu.
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8. Opiekunach faktycznych/opiekunie faktycznym - jest to osoba sprawujgca, bez obowigzku
ustawowego, statg opieke nad pacjentem, ktory ze wzgledu na wiek, stan zdrowia albo stan
psychiczny opieki takiej wymaga (art. 3 ust. 1 pkt 1 ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw
Pacjenta).

9. Osobach lub rodzinach zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spolecznym — 0znacza to
zgodnie z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji przedsigwzie¢ w obszarze wlgczenia
spotecznego 1 zwalczania ubostwa z wykorzystaniem srodkow EFS 1 EFRR na lata 2014-2020:

a) osoby lub rodziny korzystajgce ze swiadczen pomocy spotecznej zgodnie z Ustawg z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace si¢ do objgcia wsparciem pomocy
spotecznej, tj. spetniajace co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 Ustawy z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej;

b) osoby, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 Ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu
socjalnym;

C) osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepczq oraz rodziny
przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji opiekurczo — wychowawczych, o ktérych mowa w
Ustawie z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej;

d) osoby nieletnie, wobec ktorych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i
przestgpczosci zgodnie z Ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982r. o postgpowaniu w sprawach
nieletnich (Dz. U. z 2014r. poz. 382, z p6zn. zm.);

e) osoby przebywajqce w miodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach
socjoterapii, o ktorych mowa w Ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z
2015 r., poz. 2156, z pézn. zm.);

f) osoby z niepetnosprawnoscig — 0soby niepetnosprawny w rozumieniu Ustawy z dnia 27 sierpnia
1997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (Dz. U. z
2015 r., poz. 1886, z p6zn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu
Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016r., poz. 546, z
pdzn. zm.), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajacym stan
zdrowia;

Q) rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden z rodzicéw lub opiekunow
nie pracuje ze wzgledu na koniecznos$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem z niepelnosprawnoscia;
h) osoby zakwalifikowane do 111 profilu pomocy, zgodnie z Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015t. poz. 149, z p6zn. zm.);

1) osoby niesamodzielne, tj. osoby, ktore ze wzgledu na podeszty wiek, stan zdrowia lub
niepetnosprawno$¢ wymagaja opieki lub wsparcia w zwiazku z niemozno$cia samodzielnego
wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnos$ci dnia codziennego;

J) 0S0by bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostgpu do mieszkan w rozumieniu Wytycznych
Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji
programow na lata 2014 — 2020;

K) osoby korzystajgce z PO PZ.

W/w to tzw. przestanki wykluczajace, czyli kwalifikujace osoby lub rodziny do grona
zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym.
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10. Otoczeniu 0séb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym — oznacza to
zgodnie z Wytycznymi w zakresie zasad realizacji przedsigwzig¢ w obszarze wlaczenia
spolecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na lata 2014-2020
osoby spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym wspolnie zamieszkujace 1 gospodarujace, a takze inne osoby z najblizszego
srodowiska 0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Za otoczenie osob
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym mozna uzna¢ wszystkie osoby, ktérych
udziat w Projekcie jest niezbedny dla skutecznego wsparcia os6b zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym. Do otoczenia os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spolecznym naleza takze osoby sprawujace rodzinng piecz¢ zastgpcza lub kandydaci do
sprawowania rodzinnej pieczy zastgpczej, osoby prowadzace rodzinne domy dziecka i dyrektorzy
placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.

11. PO PZ — Program Operacyjny Pomoc Zywnoséciowa 2014-2020.
12. EFS — oznacza to Europejski Fundusz Spoteczny.
13. EFRR — oznacza to Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego.

14. Efektywnosci spoleczno - zatrudnieniowej — oznacza to pomiar efektow realizacji Projektu
wzgledem UP w dwoch wymiarach ich funkcjonowania — spolecznym i zatrudnieniowym.

15. Danych osobowych — oznacza to dane osobowe w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z p6zn. zm.), dotyczace
Uczestnikow Projektu, ktore muszg by¢ przetwarzane przez Instytucj¢ Zarzadzajaca oraz Lidera i
Partnerow Projektu w celu wykonywania obowigzkow panstwa cztonkowskiego w zakresie
aplikowania o $rodki wspdlnotowe 1 w zwigzku z realizacja projektow w ramach RPO WO 2014-
2020.

16. Przetwarzaniu danych osobowych — oznacza to jakiekolwiek operacje wykonywane na
danych osobowych, takie jak: zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie,
zmienianie, udostgpnianie 1 usuwanie a zwlaszcza te, ktore wykonuje si¢ w SL2014%,

16. Instytucji Zarzadzajacej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Opolskiego 2014-2020 (1Z RPO 2014-2020) — funkcjg¢ 1Z RPO 2014-2020 pelni Zarzad
Wojewoddztwa Opolskiego (ZWO), ktorego zadania wykonuje: Urzad Marszatkowski

Wojewddztwa Opolskiego Departament Koordynacji Programéw Operacyjnych — ul. Ostrowek 5-
7, 45-082 Opole.

§2. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikéw do udziatu w projekcie.

2. Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne sa dostgpne na stronie internetowej Strzeleckiego
Centrum Obstugi Biznesu (SCOB) oraz w biurze projektu a takze w siedzibach i na stronach
internetowych Partnerow Projektu.

2 Oznacza to aplikacj¢ glowna centralnego systemu teleinformatycznego, wykorzystywanego w procesie

rozliczania Projektu.
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§3. INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Projekt pod nazwg ,,Jesien Zycia w dobrej kondycji bez bolu” realizowany jest przez
Strzeleckie Centrum Obstugi Biznesu ,,SCOB” Marcin Rekawek w partnerstwie ze
Stowarzyszeniem ,,Promocja Przedsigbiorczosci” w Opolu oraz Gming Strzelce Opolskie.

2. Celem glownym projektu jest umozliwienie osobom starszym (oraz opiekunom faktycznym
0s0b starszych), w szczegdlnosci zagrozonym wykluczeniem spotecznym, dostepu do wysokiej
jakosci ustug zdrowotnych i spotecznych a tym samym, zwigkszenie mozliwos$ci sprzyjajacych
wydhluzeniu 1 poprawieniu jakoS$ci zycia.

3. Biuro projektu znajduje si¢ w siedzibie Lidera Projektu, przy ulicy Henryka Poboznego 1, 47-
100 Strzelce Opolskie. Biuro projektu czynne jest od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00 —
16.00. Telefon kontaktowy: 506 960 180.

4. Projekt wspotfinansowany jest ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Budzetu Panstwa.

5. Okres realizacji projektu: 01.09.2016 r. — 31.07.2018 r.

6. Udzial w projekcie jest bezptatny z wylaczeniem §6 pkt. 1. ppkt. I1l. (dot. rehabilitacji os6b
starszych)®.

§4. WARUNKI UCZESTNICTWA

1. Uczestnikami projektu moga by¢ osoby, ktore w chwili przystgpienia do projektu posiadaja
ukonczone minimum 60 lat, oraz zamieszkujace w rozumieniu Kodeksu Cywilnego* i/lub
pracujace i/lub uczace si¢ na terenie trzech powiatow wojewodztwa opolskiego tj.: kedzierzynsko
- kozielskiego, strzeleckiego i krapkowickiego.

2. Kryterium kwalifikowane jest na podstawie danych zawartych w formularzu rekrutacyjnym
sktadanym przez Kandydata przed przystapieniem do projektu.

3. Zasady rekrutacji projektu sg zgodne z polityka rownych szans.

4. Przyjecie dokumentdéw zgloszeniowych nie jest rOwnoznaczne z zakwalifikowaniem si¢ do
udziatu w projekcie.

5. Do udzialu w projekcie zostanie zakwalifikowanych w sumie 518 osob (306 Kobiet/ 212
Megzczyzn), w tym 500 0s6b w wieku powyzej 60 roku zycia (290 Kobiet/ 210 Mezczyzn) oraz 18
0s6b — opiekunowie faktyczni (16 Kobiet/ 2 Mezczyzn). Ponadto, 300 0séb z grupy 500 0sob
powyzej 60 roku zycia (60%) to osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym (174 Kobiety/ 126
Megzczyzn).

3 Uczestnicy zakwalifikowani do udziatu w Projekcie zobowiazani sa wptaci¢ kwote w wysokosci 15 zt za

kazdy cykl zabiegow ustugi terapii manualnej (facznie 3. Cykle dla uczestnika projektu) oraz 15 zt za cykl zabiegow
ustugi terapii energotonowej, ktore stanowia wklad wlasny uczestnika projektu. O ewentualnym przyznaniu formy
wsparcia w postaci rehabilitacji zadecyduje lekarz podczas spotkan indywidualnych z Uczestnikami Projektu.

4 Zgodnie z Rozdziatem II Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny (Dz.U. 1964r. Nr 16, poz. 93 z
pézn.zm.) Art. 25. Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem
stalego pobytu.
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§5. PROCEDURA REKRUTACYJNA

1. Rekrutacja bedzie miata charakter otwarty.
2. Planowany okres rekrutacji wstepnej: 01.09.2016 r. — 01.10.2016 r.
3. Rekrutacja prowadzona jest w oparciu o regulamin, za pomocg dokumentéw rekrutacyjnych.

4. Personel Projektu jest odpowiedzialny za przeprowadzenie procesu rekrutacji oraz dokonanie
wyboru Uczestnikow Projektu.

5. Rekrutacja sktada si¢ z nastepujacych etapow:

a) publikacja dokumentéw rekrutacyjnych: dokumenty rekrutacyjne opublikowane na stronach
internetowych Lidera Projektu oraz Partnerow Projektu. Dokumenty beda rowniez dostgpne w
wersji papierowej w biurze projektu mieszczacym si¢ w siedzibie Lidera Projektu.

b) przyjmowanie zgloszen: kandydaci b¢da sktada¢ wypelione dokumenty rekrutacyjne w
biurze projektu listownie lub drogg elektroniczng. Nabor wnioskow prowadzony bedzie przez
okres nie krotszy niz dwa tygodnie. Informacja o terminach dostarczenia zgloszen zostanie
opublikowana na stronie internetowej Lidera 1 Partneréw Projektu.

C) ocena nadestanych zgloszen: oceny nadestanych zgloszen dokona Personel Projektu. Ocena
zgloszen podzielona bgdzie na dwa etapy:

e Weryfikacja formalna — sprawdzenie kompletnosci i poprawnosci wypetnienia
dokumentow rekrutacyjnych.

e Ocena merytoryczna — na podstawie tresci Formularza Rekrutacyjnego, sprawdzenie
spetnienia przez kandydata kryteriow grupy docelowej (tzn. wiek 1 zamieszkanie na terenie
trzech powiatow woj. opolskiego).

d) ogloszenie list 0sob zakwalifikowanych wraz z lista rezerwowa: w wyniku przeprowadzonej
oceny zostanie przygotowana lista zakwalifikowanych uczestnikéw projektu. Przygotowana
zostanie rowniez lista rezerwowa. Kandydaci z listy rezerwowej zostang zakwalifikowani do
udziatu w projekcie, zgodnie z zajymowanym miejscem na liscie, w przypadku rezygnacji lub
skreslenia z listy uczestnikdw osoby pierwotnie przyjetej do projektu. Lista zakwalifikowanych
uczestnikow oraz lista rezerwowa zostang umieszczone na stronie Lidera oraz Partneréw Projektu.

6. Osoba chcgca uczestniczy¢ w projekcie, spetniajaca warunki okreslone w §4 zobowigzana jest
wypehi¢ dokumentacj¢ zgtoszeniowa, dostepna na stronie internetowej Lidera Projektu
(www.scob24.pl) oraz stronach internetowych Partneréw Projektu (www.spp.opole.pl,
www.strzelceopolskie.pl) oraz dostarczy¢ ja do Biura Projektu w wyznaczonym terminie.

7. Dokumentacja zgtoszeniowa dostepna jest na stronach internetowych:
a) www.scob24.pl

b) www.spp.opole.pl

c) www.strzelceopolskie.pl

oraz w wyznaczonych lokalizacjach:
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I. Biuro Projektu:

Strzeleckie Centrum Obstugi Biznesu ,,SCOB” Marcin Rekawek
ul. Henryka Poboznego 1

47- 100 Strzelce Opolskie

od poniedziatku do piatku od godz. 8.00 do 15.00
Il. Klub Seniora

ul. Parafialna 2a

47- 100 Strzelce Opolskie

od poniedziatku do piatku od godz. 7.30 do 11.30
I1l. Zajazd ,,Piast”

ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 10

47-100 Strzelce Opolskie

od poniedziatku do pigtku od godz. 12.00 do 16.00

Wyzej wymienione lokalizacje sg rowniez miejscem skladania dokumentacji zgloszeniowej.

8. Dokumentacje¢ zgtoszeniowg stanowi:

A. W przypadku oséb powyzej 60 roku zycia:

a) Formularz rekrutacyjny do Projektu (1a);

b) Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ i akceptacji Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie;
c¢) Oswiadczenie Kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

d) Oswiadczenie Kandydata o wyrazeniu zgody na rozpowszechnianie wizerunku;

e) Kwestionariusz ankiety dla Kandydatow do udziatu w Projekcie (5a);

f) Orzeczenie o niepetnosprawnosci (jesli dotyczy) - kopia za poswiadczeniem z oryginatem.

B. W przypadku opiekunow faktycznych:

a) Formularz rekrutacyjny do Projektu (1b);

b) Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ i akceptacji Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie;
c¢) Oswiadczenie Kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

d) Oswiadczenie Kandydata o wyrazeniu zgody na rozpowszechnianie wizerunku,
e) Kwestionariusz ankiety dla Kandydatéw do udzialu w Projekcie (5b).

8. W/w dokumenty potwierdzajace status Kandydata muszg by¢ aktualne na dzien ich zlozenia, jak
rowniez na dzien podpisania Umowy uczestnictwa.

9. Kopia Orzeczenia lub innego dokumentu po$§wiadczajacego stan zdrowia, o ktorych mowa w
pkt. 7 musi by¢ czytelna i potwierdzona przez Kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.

10. Przy selekcji kandydatow w pierwszej kolejnosci beda brane pod uwage osoby z najwyzsza
liczba punktow.
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11. W przypadku tej samej liczby punktow, o kolejnosci na liscie bedzie decydowac¢ data wptywu
dokumentacji rekrutacyjne;j.

12. O wynikach rekrutacji kandydaci zostang poinformowani droga pisemng lub telefonicznie
(jedynie te osoby ktore zostaty zakwalifikowane do udzialu w projekcie).

13. Dokumenty ztozone przez potencjalnych Uczestnikdw projektu nie podlegaja zwrotowi.

14. Lider Projektu zastrzega sobie prawo do przedtuzenia terminu rekrutacji lub wyznaczenia
kolejnego naboru kandydatéw az do czasu zakwalifikowania grupy spetniajacej wartosci zatozone
dla grupy uczestnikow projektu.

15. Dokumentacj¢ zgtoszeniowa wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy trwale spigé, umiesci¢
w skoroszycie A4 z boczng perforacja umozliwiajacg wpiecie skoroszytu do segregatora 1 wlozy¢
do koperty A4. Opisa¢ wedtug wzoru zamieszczonego ponizej:

Imi¢ i Nazwisko Kandydata/kandydatki
Adres do korespondencji

»Jesien zycia w dobrej kondycji bez bélu”

Strzeleckie Centrum Obstugi Biznesu
Marcin Rekawek

ul. Henryka Poboznego 1

47-100 Strzelce Opolskie

16. Wszystkie wymagane dokumenty zgtoszeniowe, nalezy wypehi¢ elektronicznie lub odrgcznie
drukowanymi literami w jezyku polskim we wszystkich wymaganych polach. W przypadku poél
nie dotyczacych Kandydata nalezy wpisa¢ ,,nie dotyczy”. Wszystkie dokumenty muszg byc
podpisane pelnym imieniem i1 nazwiskiem Kandydata wraz z podaniem daty sporzadzenia
dokumentu .

17. W przypadku wystania dokumentacji zgtoszeniowej droga pocztowa za date ztozenia uznaje
si¢ date wptywu w/w dokumentacji do Biura Projektu.

18. Dokumenty zgloszeniowe, ktore zostang ztozone/wptyng do Biura Projektu (lub miejsc, o
ktorych mowa w pkt. 7.) po uptywie terminu naboru nie bedg rozpatrywane i nie bedg zwracane,
ani na etapie rekrutacji, ani po zakonczeniu realizacji Projektu, ale beda przechowywane, jako
element dokumentacji projektowej i archiwizowane.

19. Kandydat ma mozliwo$¢ ztozenia uzupetien w dokumentacji zgloszeniowej w terminie do 3
dni roboczych liczac od dnia powiadomienia Kandydata w formie mailowej lub droga pocztowa.
Niedostarczenie zaktualizowanych dokumentéw w powyzszym terminie traktowane bedzie jako
rezygnacja z uczestnictwa w projekcie.

§6. FORMY WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU

1. Po zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie wszyscy uczestnicy powyzej 60 roku zycia przejda
indywidualng kwalifikacje medyczng (prowadzong przez lekarza interniste — specjalista chordb
wewnetrznych), ktorej gtownym zadaniem bedzie pozyskanie wstepnych informacji na temat
dotychczasowych przebytych chordb, zalecen medycznych, mozliwosci i predyspozycji uczestnika
w oparciu o poszczegdlne zadania przewidziane w projekcie. Spotkanie z lekarzem bgdzie miato
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charakter indywidualnego wywiadu poglebionego polegajacego na przeprowadzeniu
szczegotowej, wnikliwej konwersacji z uczestnikiem projektu, aby jak najlepiej okresli¢ jego
oczekiwania i potrzeby wzgledem korzysci wyniesionych z udziatu w projekcie. Celem spotkania
bedzie roéwniez okreslenie stopnia niesamodzielno$ci uczestnika projektu, tym samym
dopasowanie jego mozliwosci udziatu w poszczegdlnych etapach trwania projektu. Na podstawie
postawionej przez lekarza diagnozy i1 zalecen odno$nie dalszego postepowania, uczestnikom
Projektu beda mogly zosta¢ przydzielone nastepujace formy wsparcia:

I. Opieka medyczna dla 0séb starszych, na ktorg sktadac si¢ bedg nastepujace elementy:

a) $wiadczenia pielegniarskie m.in.:

e diagnostyczne (tj. pobdér materiatu do badan diagnostycznych, wykonywanie pomiaréw np.
cukru we krwi),

e lecznicze (zwigzane z zaleceniami lekarskimi tj. iniekcje, opatrunki itp.),

e usprawniajace (np. ¢wiczenia czynne i bierne, gimnastyka oddechowa),

e dostarczanie $rodkow higieny osobistej, sSrodkow farmakologicznych, lekéw na zaméwienie
pacjenta).

b) wizyty domowe (min. 4-5 razy w tygodniu, od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00- 18.00 oraz
w soboty i niedziele oraz w dni ustawowo wolne — w medycznie uzasadnionych przypadkach);

¢) przygotowanie pacjenta i rodziny do samodzielnej opieki i pielegnacji (ksztatltowanie
umiejetnosci w zakresie radzenia sobie z niepelnosprawnoscia);

d) $wiadczenia pielegnacyjne (zgodnie z ustalonym procesem pielegnowania);
e) edukacja zdrowotna pacjenta oraz czlonkoéw jego rodziny;

f) pomoc w rozwigzywaniu probleméw zdrowotnych (zwigzana z samodzielnym
funkcjonowaniem w §rodowisku domowym);

Il. Teleopieka medyczna — jedna z najnowszych i innowacyjnych metod zapewnienia dostepu do
wysokiej jakosci uslug zdrowotnych polegajaca na pomiarze parametrow zyciowych przez
r6éznego rodzaju czujniki, ktore umozliwiaja automatyczne dokonanie pomiar6éw i ich przestanie
do centrum monitorowania, celem opracowania 1 wstg¢pnego zinterpretowania przez
specjalistyczne oprogramowanie, a przypadki w ktorych wystapity odchylenia od osobniczo
ustalonych progdéw bedg interpretowane i oceniane przez lekarza.

1. Rehabilitacja dla 0sob starszych ktdra bgdzie miata charakter indywidualnych terapii
leczniczych, dostosowanych do przeprowadzonej diagnozy kazdego z uczestnikoOw projektu,w
ramach ktorej zaplanowano®;

e terapi¢ manualng (np. dlugoterminowa terapia biomechanicznego postgpowania w dysfunkcjach
kregostupa);
e terapia energotonowa.

5 Organizator Projektu zaktada, ze wskazane powyzej rodzaje terapii na etapie realizacji projektu moga ulec

zmianie. Bedzie to zalezne od kwalifikacji i diagnozy medycznej przysztych uczestnikow projektu, tak aby
odpowiednio dostosowa¢ zakres planowanych dziatan rehabilitacji ruchoweyj.
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2. Dla o0s6b zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie jako opiekun faktyczny przewidziano
nastepujace formy wsparcia:

I. Szkolenia dla opiekunow faktycznych, ktore beda miaty postac:

a) szkolen indywidualnych;

b) szkolen grupowych na ktorych poruszane beda nastepujace proponowane® tematyki:

e organizacja dziatalnosci opiekunczej nad osobg starszg i niepetnosprawna;

e rozpoznawanie zaburzen zdrowia u osoby starszej 1 niepelnosprawne;;

e pierwsza pomoc przedlekarska;

e metody i techniki czynno$ci pielggnacyjno — opiekunczych;

e zapobieganie zakazeniom;

e mozliwos$ci i systemy wsparcia, w ramach §wiadczen opieki dlugoterminowej nad osobami
starszymi (w tym dofinansowania).

c) konsultacji z psychologiem (wsparcie psychologiczne) — dla jak najefektywniejszego

przygotowania do sprawowania §wiadczen ustugi opieki medycznej, oraz trudnosci i przeciwnosci

z jakimi wigze si¢ rola opiekuna faktycznego.

3. Ponadto w ramach w/w wsparcia Uczestnikom Projektu zostanie zapewniony:

e dla 50. uczestnikow projektu: transport ambulatoryjny ze szpitala do domu w celu dalszego
leczenia w ramach teleopieki medycznej w domu.

e dla 255. uczestnikow projektu: transport indywidualny uczestnika w miejsce S$wiadczenia ustug
rehabilitacji.

4.Kontakt bezposredni, telefoniczny i mailowy z Personelem Projektu w Biurze Projektu w
godzinach jego otwarcia.

§7. PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Uczestnik projektu zobowiazuje si¢ do:

a) udostepnienia swoich danych osobowych, niezbednych do prawidtowej realizacji projektu oraz
natychmiastowego informowania Personelu Projektu o kazdorazowej zmianie danych
kontaktowych (numer telefonu, adres do korespondenc;ji) sytuacji zawodowej, rodzinnej i
zdrowotnej oraz innych zdarzeniach mogacych zakloci¢ lub uniemozliwi¢ dalsze uczestnictwo w
Projekcie;

b) uczestnictwa w zaplanowanych w ramach projektu formach wsparcia dostosowanych do
indywidualnych potrzeb i oczekiwan (uczestnik ma obowigzek wypeknienia kwestionariusza
ankiety — czes¢ A dla osob powyzej 60 roku zycia, czgs¢ B dla opiekunow faktycznych, i
dostarczenia jej wraz z pozostalg dokumentacja rekrutacyjna do Biura Projektu w wyznaczonym
terminie rekrutacji. Na podstawie informacji zawartych w kwestionariuszu ankiety zdiagnozowane
zostang problemy 1 oczekiwania uczestnika wzgledem udziatu w projekcie, tym samym,
opracowane zostang odpowiednie formy wsparcia,

6 Sa to proponowane tematyki szkolen grupowych, ktéore moga ulec zmianie lub modyfikacjom w zaleznosci

od potrzeb i oczekiwan, jakie zostang zdiagnozowane na etapie rekrutacji uczestnikow do projektu.
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¢) potwierdzania obecnosci uczestnictwa w formach wsparcia wlasnorgcznym podpisem na liscie
obecnosci. W przypadku spodziewanej nieobecnosci lub nieobecnosci z powoddw niezaleznych
od uczestnika lub dziatania tzw. sity wyzszej’ przedlozy¢ usprawiedliwienie na okoliczno$é
nieobecnosci w formie pisemnej w terminie do 2 dni od zaistnienia okolicznoS$ci;

d) przestrzegania ustalonego czasu trwania przewidzianych w ramach Projektu form wsparcia;

e) wypelniania zalecen Lidera i Partneréw Projektu w zakresie realizowanych zadan projektowych
oraz wspolpracowac ze specjalistami prowadzgcymi okreslone formy wsparcia oraz z Liderem i
Partnerami Projektu;

f) przekazywania danych dotyczacych swojej sytuacji po zakonczeniu udziatu w Projekcie
potrzebne do wyliczenia wskaznikdéw rezultatu bezposredniego, tj. do 4 tygodni od zakonczenia
udzialu w Projekcie;

g) wzigcia udziatu w przysztym badaniu ewaluacyjnym na potrzeby pomiaru wskaznikow
rezultatu dlugoterminowego po zakonczeniu udziatu w Projekcie;

h) poddania si¢ czynno$ciom kontrolnym prowadzonym przez uprawnione podmioty w zakresie i
miejscu obejmujacym korzystanie z wybranych form wsparcia;

1) przestrzegania ogdlnych zasad wspolzycia spotecznego oraz postanowien niniejszej Umowy;

J) wplaceniu kwoty w wysokosci 15 zt za kazdy cykl zabiegdw ustugi terapii manualnej (tacznie 3.
cykle w kwocie 45 zt) oraz 15 zt za cykl zabiegdw ustugi terapii energotonowe;j, ktore stanowia
wklad wlasny uczestnika projektu;

k) sledzenia na biezaco strony internetowej projektu w celu zapoznania si¢ z waznymi
informacjami oraz terminami zwigzanymi z przewidzianymi w ramach projektu formami
wsparcia;

2. Uczestnik projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialnosci, w przypadku gdy rezygnacja nastgpita z waznych powodéw wynikajacych z:
a) dziatania silty wyzszej;

b) waznych przyczyn osobistych (losowych);

¢) przyczyn natury zdrowotnej uniemozliwiajacych dalsze korzystanie ze wsparcia
przewidzianego w projekcie;

3. Rezygnacja z udzialu w projekcie wymaga zgloszenia w formie pisemnego o§wiadczenia o
przyczynie rezygnacji w terminie do 3 dni roboczych od momentu zaistnienia przyczyn
powodujacych koniecznos¢ przerwania udzialu w Projekcie. Do o$wiadczenia nalezy zalaczy¢
odpowiednie dokumenty potwierdzajace powyzsze.

4. Po rezygnacji uczestnika w projekcie jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej,
ktora potwierdzi che¢ udziatu w projekcie.

poprzez site wyzsza nalezy rozumieé: wypadek drogowy, kolejowy lub lotniczy, nagta chorobe, nagla
hospitalizacje, pozar oraz wszystkie inne okoliczno$ci powstajace na skutek zdarzen losowych, ktérych
przewidzenie jest niemozliwe, za$ skutki majg bezposrednie przetoZenie na sytuacje stron.
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§8. ZASADY WYKLUCZENIA Z UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu podlega wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie (skresleniu z
listy Uczestnikow Projektu) w przypadku:

a) naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu;

b) podania fatszywych informacji w dokumentacji projektowej;

C) nieprzestrzegania zasad uczestnictwa zawartych w Umowie uczestnictwa,;

d) nie wptacenia wktadu wlasnego, o ktorym mowa w §7 pkt 1.h) niniejszego Regulaminu.

2. Decyzje o ewentualnym wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie podejmuje Lider Projektu w
porozumieniu z Partnerami Projektu.

3. Wykluczenie z uczestnictwa w Projekcie, o ktorym mowa w pkt.1, skuteczne jest od dnia
doreczenia Uczestnikowi Projektu droga pocztowa (na adres wskazany w formularzu
rekrutacyjnym) pisemnego o$wiadczenia o wykluczeniu z uczestnictwa w Projekcie oraz
rozwigzaniu niniejszej umowy.

§9. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin wraz ze wzorem wszystkich dokumentow, o ktorych w nim mowa jest dostgpny do
wgladu w Biurze Projektu, siedzibach Partnerow Projektu, a takze na stronach internetowych
Projektu (www.scob24.pl, www.spp.opole.pl, www.strzelceopolskie.pl).

2. W uzasadnionych przypadkach Lider i Partnerzy Projektu zastrzegajg sobie prawo wniesienia
zmian do niniejszego Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych postanowien.

3. Zmieniony Regulamin bgdzie kazdorazowo publikowany na stronach internetowych Projektu.

4. Ostateczna interpretacja zapisOw niniejszego Regulaminu, wigzaca zaréwno dla Kandydatow,
jak 1 Uczestnikéw Projektu, nalezy do Lidera Projektu.

5. 0d decyzji Lidera Projektu nie przystuguje odwotanie.
6. Szczegotowych informacji odnosne realizowanego projektu udziela Personel Projektu:

a) bezposrednio w Biurze Projektu (ul. Henryka Poboznego 1, 47-100 Strzelce Opolskie)
b) pod numerem telefonu: +48 730 982 641 oraz +48 506 960 180
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Nazwa zalacznika

§10. LISTA ZALACZNIKOW

OPIS ZALACZNIKA

Zatacznik nr 1a

Formularz rekrutacyjny do Projektu A (dotyczy 0sob powyzej 60 roku zycia)

Zakacznik nr 1b

Formularz rekrutacyjny do Projektu B (dotyczy opiekunow faktycznych)

Zalacznik nr 2 Oswiadczenie Kandydata o zapoznaniu si¢ i akceptacji Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w Projekcie

Zatacznik nr 3 Oswiadczenie Kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

Zalacznik nr 4 Oswiadczenie Kandydata 0 wyrazeniu zgody na rozpowszechnianie wizerunku

Zatacznik nr 5a

Kwestionariusz ankiety dla Kandydatow do udzialu w Projekcie (dotyczy 0sdb powyzej 60
roku zycia)

Zatacznik nr Sb Kwestionariusz ankiety dla Kandydatow do udzialu w Projekcie (dotyczy opiekundéw
faktycznych)

Zatgcznik nr 6 Deklaracja uczestnictwa w Projekcie

Zatacznik nr 7 Umowa uczestnictwa w Projekcie

Zatacznik nr 8a

Karta oceny merytorycznej dokumentacji zgtoszeniowej do Projektu (dotyczy osob powyzej
60 roku zycia)

Zalacznik nr 8b

Karta oceny merytorycznej dokumentacji zgtoszeniowej do Projektu (dotyczy opiekunow
faktycznych)
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